
Le Numérique, vecteur de performance  
et d’emplois pour les Sportifs

La transformation digitale de l’offre de formation dans le domaine du sport 
Mené par CREPS Bourgogne-Franche-Comté avec 21 partenaires : 
17 CREPS, Institut national du sport, de l’expertise et de la performance, Sport Bretagne, 
École Nationale de Voile et des Sports Nautiques, École Nationale des Sports de 
Montagne, Institut Français du Cheval et de l’Équitation.

RÉALISATIONS ATTENDUES

•  Une plateforme LMS et une plateforme immersive
•  Une formation des formateurs aux outils hybrides
•  Des contenus transversaux des diplômes d’Etat à 

distance (aisance aquatique, savoir-nager, sécurisation 
des pratiques nautiques pour tous, prévention, prise 
en charge des sportifs, premiers secours)

•  Un dispositif d’accompagnement scolaire et 
universitaire des sportifs de haut niveau

•  Une formation à la citoyenneté des sportifs

CONTEXTE

Les enjeux de formation dans le cadre sportif et parasportif sont particuliers : renforcer 
l’employabilité des éducateurs et entraîneurs sportifs, en s’adaptant à leurs contraintes, inclure 
des personnes en situation de handicap, former et suivre de manière individuelle les sportifs 
de haut niveau.

AMBITION

  Soutenir des projets innovants de digitalisation et d’hybridation de la formation pour 
l’employabilité des cadres sportifs et parasportifs.

Valeur ajoutée du projet
    Des méthodes pédagogiques 

digitales innovantes en 
adéquation avec les publics  
et métiers visés

    Une mutualisation des 
pratiques

    Un renforcement de 
l’attractivité des cursus  

    Un élargissement des 
domaines de formation  
et d’employabilité 

30 000    
apprenants visés

Budget total projet : 

5 448 941 €   
Montant Subvention : 

3 560 739 €

22
OF/CFA visés

Démarrage : 01/02/2022   Durée : 36 moisFrance entière
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